
施設名
住所

（1）　6：30　～　15：30 （3）  10：15　～　19：15

（2）　8：30　～　17：30 （4）  22：00　～(翌)9：30　又は　16：30～(翌)9：30

月額

夜勤手当

通勤手当

その他　残業手当、扶養手当、住宅手当（規定あり）、キャリア段位制度手当

年2回（7月・12月）

賞与とは別に一時金として、特定処遇改善加算手当を支給（3月）

　175,000円　～　210,000円

基本給　　　140,000円　～　165,000円

稼働手当　　  10,000円

給与・手当等

勤務形態
変形労働制（休日はシフトによる）

資格手当　　　5,000円　～　10,000円（実務者研修5,000円、介護福祉士10,000円）

1回　3,000円（10.5時間夜勤）～4,000円（16時間夜勤）※深夜手当別

　上限20,000円

介護職員等ベースアップ等手当

仕事内容

〇ショートステイ入所中のお客様への介護業務

・食事、入浴、排泄、余暇活動などのお手伝い

〇夜勤は２人体制で月４～５回

夜勤は、日勤業務が十分に慣れてからＯＪＴに入ります

・未経験であっても一生懸命物事に取り組める人

・これでよいと思わず、常に変化を求められる人

・介護のプロになりたい人

【募集職種】介護職員（正職員）

求める人材像

ショートステイみさご（30床）   

秋田市飯島美砂町5番71号

例2）社会福祉主事任用資格等、スクーリング日を勤務扱いとする。

【連絡先】ショートステイみさご　018-857-5335　　　担当　伊藤

賞与・一時金

特記事項

無資格者や未経験者でも丁寧にマンツーマンで指導いたします。

資格取得支援制度を活用することで、将来展望を持って計画的に資格取得ができます。

例3）介護福祉士や介護支援専門員等の試験日及び前日を勤務扱いとする。　

例1）介護福祉士国家試験対策講座を施設内で開催。講義や模擬試験は何度でも受講可能。

福利厚生
有給休暇、年間特別休暇3日、育児・介護等休暇等、退職金制度、資格取得支援制度

認証評価制度宣言済み

キャリア段位制度を導入し、介護技術の「見える化」を図り、スキルと待遇改善に繋げます。

※Yahooアプリをご利用の方は、前のページに戻る場合には「タブ機能」をご利用ください

施設見学は随時対応しています。お一人でもお友達同士でもお気軽に見学ください。

見学について
お車のない方は、最寄り駅までお迎えにあがります。

メール　y-itou@yokuyuukai-misago.com


